W@@ZZ I Evaluationsbogen ,Qualitat der Lehre”

Adalbertstr. 7 38690 Vienenburg Besuchte Veranstaltung
www.medcoll.de Dozent/in: Datum:
Interne Bezeichnung: Zeit:
Tel. (05324) 7989 115
Fax (03221) 124 33 56 Ort:
Bewertungsaspekt Einschéatzung Anmerkungen
Fachkompetenz des/der sehr gut enggend
Dozent/in
Wissensstandr 1 2 3 4 5 6
Methodenwissenf 1 2 3 4 5 6
Transferleistungt 1 2 3 4 5 6
Methodenkompetenz des/der |sehr gut enggend
Dozent/in

Vortrags-/ Erklarungsstilf 1 2 3 4 5 6
Prasentationstechniken* 1 2 3 4 5 6
Zeitmanagementf 1 2 3 4 5 6

Anregung angemessener 1 2 3 4 5 6

Arbeitsformen*

Schulungsraume sehr gut enggend

Angemessene Raumgrofde* 1 2 3 4 5 6

Beleuchtungy 1 2 3 4 5 6

Arbeitsplatz*| 1 2 3 4 5 6

Raumklima* 1 2 3 4 5 6

Kommunikative -/ Sozial- sehr gut enfgend
kompetenz des/der Dozent/in

Begrifflichkeit* 1 2 3 4 5 6

Verstandlichkeityy 1 2 3 4 5 6

Auftreten*| 1 2 3 4 5 6

Teilnehmerorientierungt 1 2 3 4 5 6

Umsetzung sehr gut enggend

Respektvoller Umgang* 1 2 3 4 5 6

Mein Lernfortschritt*| 1 2 3 4 5 6

Bedeu}ung der Lehrveran- 1 2 3 4 5 6
staltung fur die Berufspraxig*

*) Die Skalenerklarung finden Sie auf der Riicleseit
Besonders positiv war
Optimierungsvorschlage
Sonstiges / Bemerkungen / Mitteilungen

MedColl e.V. « Adalbertstrale 7+ 38690 Vienenburge Tel. (05324) 79 89 115 Fax. (03221) 124 33 56seminare@medcoll.de
Ausbildung+ Fortbildungs Weiterbildung im Gesundheitswesen



Skalenerklarung:

Wissensstandzrlauterung der relevanten theoretischen Konzepdeaktueller Wissensstand
Methodenwissen(Re)Aktivierung methodischer und statistischer Karsse
TransferleistungerBeispiele, Fallbeschreibung, berufliche Praxis
Anregung angemessener Arbeitsformes. Vortrag, Teamarbeit, Diskussion, Rollenspieiguelle Gruppen
Angemessene Raumgrdfzgepasst an die Anzahl der Teilnehmer
Beleuchtungausreichend, angenehm
Arbeitsplatz:bequeme Sitzplatze, ergonomischer Arbeitsplatastaitung
Raumklima:Beliftung
Vortrags-/ Erklarungsstilpragnant, prazise, aufs Wesentliche konzentabmechslungsreich
Préasentationstechnikektedieneinsatz (Folien, Flipchart, Beamer, Tafetled, Handout)
Zeitmanagemeng&inhaltung des Zeitplans, Raum fur Fragen und iBisionen
Begrifflichkeit/VerstéandlichkeitVerstandliche, aber wissenschaftliche Begriffliettién/Sprache
Auftreten:Welchen Eindruck macht der/die Referent/in (Kospeache, Lebendigkeit, u.a.)
Teilnehmerorientierunddirekte Ansprache und Einbeziehung der Zuhoré&, Interaktionen
Umsetzung gesamEthlen Sie sich durch den Dozenten/die Dozenspektiert?

Wie schatzen Sie Ihren Lernerfolg in dieser Vet@hg ein?

Welche Bedeutung hat die Lehrveranstaltung fuBknufsziel?




